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ШАГ 1

6Время протекания процесса – 45 мин. 

Рабочее место педагога

Поиск учебно-методических 

материалов, документации: 

конспекты, сценарии, 

программу, планы, 

регламент образовательной 

деятельности на бумажном 

носителе (в ящиках 

рабочего стола, на полках 

шкафов)

Параметры шага

12 мин.

1. Лишнее передвижение при подготовке к мероприятиям.

2. Излишние запасы.

3. Перепроизводство ненайденных материалов.

4. Трудоемкость выполнения обязанностей педагога за отсутствующего 

педагога.

В
Х
О
Д

В
Ы
Х
О
Д

ПРОБЛЕМЫ:

Челябинская область

Карта текущего состояния процесса 

«Оптимизация рабочего места педагога МБДОУ «ДС №42»»

Рабочее место педагога

Поиск средств обучения 

(дидактические материалы):

демонстрационный и 

раздаточный материал 

(на полках шкафов)

Параметры шага

13 мин.

Рабочее место педагога

Отбор расходных материалов: 

бумага, клей, краска, 

карандаши, пластилин;

инвентаря:

кисточки, ножницы, доски для 

лепки и др. 

(на полках шкафов)

Параметры шага

5 мин.

Рабочее место педагога

Возврат учебно-

методических материалов, 

средств обучения и 

документации на своё 

место

Параметры шага

15 мин.

ШАГ 2 ШАГ 3

ШАГ 4

Образовательное 

мероприятие

1

1

2

2
2

3

4

4

4

1

3

1



Проблема Коренная причина Способ решения

Лишнее передвижение 

при подготовке к 

мероприятиям

Нерациональное хранение

учебно-методических

материалов, средств

обучения и документации

Соблюдение порядка – Каждая вещь на

своём месте!

Содержание в чистоте – Содержать рабочее

место в чистоте!

Излишние запасы Большое количество

накопленных и

бессмысленно хранящихся

учебно-методических

материалов, средств

обучения и документации

Сортировка - Избавиться от ненужного!

Перепроизводство 

ненайденных материалов

Отсутствие визуализации Соблюдение порядка – Каждая вещь на

своём месте!

Содержание в чистоте – Содержать рабочее

место в чистоте!

Трудоемкость 

выполнения 

обязанностей педагога за

отсутствующего педагога

Нет единых правил

хранения учебно-

методических материалов,

средств обучения и

документации

Стандартизация – Создать стандарт

рабочего места!

Совершенствовать – Постоянно

совершенствовать рабочее место!
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Региональный 

уровень

Муниципальный 
уровень

Уровень ОО

Не выявлены

Не выявлены

1.Лишнее передвижение при подготовке к

мероприятиям.

2.Излишние запасы.

3.Перепроизводство ненайденных материалов.

4.Трудоемкость выполнения обязанностей

педагога за отсутствующего педагога.
1 2

3
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Пирамида  проблем
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ШАГ 1

9Время протекания процесса – 20 мин. 

Рабочее место педагога

Поиск учебно-методических 

материалов, документации: 

конспекты, сценарии, 

программу, планы, 

регламент образовательной 

деятельности на бумажном 

носителе (в ящиках 

рабочего стола, на полках 

шкафов)

Параметры шага

6 мин.

1. Сортировка – Избавиться от ненужного!

2. Соблюдение порядка – Каждая вещь на своём месте!

3. Содержание в чистоте – Содержать рабочее место в чистоте!

4. Стандартизация – Создать стандарт рабочего места!

5. Совершенствовать – Постоянно совершенствовать рабочее место!

В
Х
О
Д

В
Ы
Х
О
Д

ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО УЛУЧШЕНИЮ:

Челябинская область

Карта целевого состояния процесса 

«Оптимизация рабочего места педагога МБДОУ «ДС №42»»

Рабочее место педагога

Поиск средств обучения 

(дидактические материалы):

демонстрационный и 

раздаточный материал 

(на полках шкафов)

Параметры шага

6 мин.

Рабочее место педагога

Отбор расходных материалов: 

бумага, клей, краска, 

карандаши, пластилин;

инвентаря:

кисточки, ножницы, доски для 

лепки и др. 

(на полках шкафов)

Параметры шага

3 мин.

Рабочее место педагога

Возврат учебно-

методических материалов, 

средств обучения и 

документации на своё 

место

Параметры шага

5 мин.

ШАГ 2 ШАГ 3

ШАГ 4

Образовательное 

мероприятие

1
2

2

54

2 31

3
3

1
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Проблема Мероприятия  по решению 
проблемы

Ответственный Срок Ожидаемый результат

1.Лишнее передвижение

при подготовке к

мероприятиям

Разработка перечня

методических материалов,

средств обучения и

документации и размещение

их в шкафах.

Создание

стандартизированной

системы хранения по системе

5S

Руководитель

проекта

Рабочая группа

06.11-

17.11

Определение зон для

каждого объекта

Стандартизация

размещения объектов

2.Излишние запасы Проведение сортировки

методических материалов,

средств обучения и

документации

Руководитель

проекта

Рабочая группа

06.11-

17.11

Исключение из

рабочей зоны

ненужных объектов

3.Перепроизводство

ненайденных материалов

Приобретение папок, лотков,

накопителей для хранения

методических материалов,

средств обучения и

документации.

Визуализация зон хранения

Руководитель

проекта

Рабочая группа

06.11-

24.11

Систематизация

объектов

4.Трудоемкость выполнения

обязанностей педагога за

отсутствующего педагога

Стандартизация – Создать

стандарт рабочего места!

Руководитель

проекта

Рабочая группа

06.11-

24.11

Систематизация

объектов

План реализации проекта


